MISSION LOCAL=
reseaux pour lemploi
Pays de Lorient

Offre d’Emploi de
Chargé-e partenariat, mécénat et recherche de financements

Mission locale Réseaux pour I'Emploi
Pays de Lorient

La Mission locale Réseaux pour I’'emploi du Pays de Lorient recrute en Contrat a Durée Déterminée de
surcroit d’activité du 01.09.2024 au 31.08.2025, un-e Chargé-e de partenariat, mécénat et recherche
de financements.

Sous l'autorité de la directrice de I’Association et en étroite collaboration avec les membres du CODIR,
et en lien avec Audélor,les missions seront :

1. Structurer la veille et I'observatoire territoriale des pratiques des jeunesses, du marché du travail
et de la formation.

Participer a I'analyse des données de la structure
Identifier des sources de financements et des appels a projets venant répondre aux observations
empiriques et statistiques réalisées

2. Initier une démarche de recherche et de développement d’actions innovantes au service du projet
associatif :

Effectuer une veille constante pour identifier les opportunités de subventions, de financements
et de partenariats financiers, en lien avec les projets de I’association et évaluer la pertinence des
opportunités de financement pour les projets de I'association,

Structurer et mettre en ceuvre une démarche de recherche de mécénat pour renforcer I'impact
de la structure, et identifier des partenaires financiers potentiels, notamment des entreprises et
des fondations,

Rédiger et suivre des dispositifs contractuels de financement, assurer l'interface avec les
financeurs, superviser le suivi financier en lien avec le service gestion financiere.

Consolider les partenariats existants et créer de nouveaux partenariats

Définir, mettre en ceuvre et suivre les procédures relatives au financement des projets
structurants portés par I'association ainsi qu'au suivi des dossiers de subventions en cours.

3. Gérer les dossiers de subventions :

Préparer et soumettre les dossiers de demande de subventions en respectant les délais et les
procédures requises,

Suivre |'état d'avancement des dossiers et effectuer les démarches nécessaires pour obtenir les
subventions.

Harmoniser et optimiser les outils de suivi des subventions et de suivi financier des actions
innovantes en lien avec les différents acteurs internes et externes

Participer a la réalisation des bilans d’actions a destination des financeurs

Préparer des rapports financiers et des bilans de performance pour les parties prenantes
internes et externes.

4. Assurer une veille qualitative et quantitative de I'activité, la collecte et I'analyse des données afin
de faciliter la démarche de réponses a appels a projets :

Elaboration et suivi de tableaux de bord
Rédaction de notes de synthése
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5. Collaborer en interne et externe
e Participer a la valorisation et a la communication des projets et des activités
e Travailler en étroite collaboration avec les différents services de I'association
e Communiquer, sensibiliser et accompagner les services concernant les dispositifs et les appels a
projets des différents financeurs dans leurs dossiers de demande d'aide financiere (candidature,
montage du dossier d'instruction, échanges avec le financeur jusqu'au paiement).

Votre profil :

Diplomé-e d’une grande école ou de formation universitaire Bac +5, idéalement en gestion et
ingénierie de projets, vous justifiez d’'une expérience significative de 2 ans minimum dans la gestion
de projets collaboratifs, de recherche, d’innovation ou dans le financement d’organisation.

Vous avez une appétence pour les thématiques de I'emploi, de l'insertion et plus largement de
I"accompagnement social et professionnel ou I'’économie sociale et solidaire.

Vos expériences professionnelles passées témoignent :

v" De vos connaissances en ingénierie de projet et ingénierie financiére

v De votre capacité a travailler en transversalité et en coopération

v" De votre dynamisme, de votre capacité d’écoute

v" De votre rigueur, sens de I'organisation

v" De vos capacités et qualités rédactionnelles et de synthése

v" De votre capacité a mobiliser un réseau d’acteurs publics et privés

v" De votre maitrise de la conduite de projets complexes (ingénierie, montage et gestion de

projets)

v" De votre connaissance des mécanismes de financements territoriaux publics et privés
Statut : Cadre Cotation : 15 Indice : 548
Rémunération brute mensuelle : 2 745.48 € Selon CCN des Mission Locales et PAIO (IDCC 2190)
et profil
Modalités du contrat : CDD surcroit 12 mois - Temps Plein - 35h00

Poste accessible aux personnes en situation de Handicap

Poste a pourvoir a compter du : dés que possible
Candidature a adresser par mail a : Mme Dominique AUFFRET, Directrice

Et Rohan HELOU, Responsable RH : r.helou@mllorient.org ;
Date limite de dépot de candidature : 19 Aolt 2024
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